


 

 

Годовой план МБДОУ г. Мурманска 140 составлен в соответствии с 

• Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 
года № 273-ФЗ) 

• Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 
образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 3013 г. 
№1155) 

• Образовательной программой дошкольного образования муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения № 140 

• Адаптированной  образовательной программой дошкольного образования  МБДОУ 
г.Мурманска  №140 

• Постановлением главного государственного врача Российской Федерации от 
27.12.2020 г.    № 32   «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и 
норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования  к 
организации общественного питания населения» 

• Программой развития МБДОУ №140 на 2018-2023 годы 

1. Реализация годовых задач 
 

 Основные направления работы МБДОУ №140: 

• Сохранение и укрепление здоровья детей 
• Обеспечение методического сопровождения реализации  образовательной программы 

дошкольного образования и адаптированной образовательной программы дошкольного 
образования. 

• Повышение компетенции педагогических работников в вопросах применения 
федеральной образовательной программы дошкольного образования; 

• Модернизация развивающей предметно-пространственной среды. 
 

Цель:  Обеспечить единое образовательное пространство воспитания и развития детей от 
рождения до поступления в общеобразовательную организацию, обеспечивающее ребенку и 
его родителям (законным представителям), равные, качественные условия дошкольного 
образования, вне зависимости от места и региона проживания. 
  
Задачи:  
 

1. Обеспечение методического сопровождения реализации  образовательной программы 
дошкольного образования и адаптированной образовательной программы дошкольного 
образования МБДОУ.  

2. Продолжать оптимизировать нравственно-патриотическое воспитание детей, как 
системное условие личностного развития ребенка в пространстве ДОУ и семьи в условиях 
реализации  

3. Реализовать комплекс мер по созданию эффективной среды наставничества в 
образовательной организации. 

 
Для реализации поставленных задач намечены мероприятия: 
 1. Создание условий для профессионального совершенствования и творческой самореализации 
педагогического коллектива:  
 
1.1. АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ДОУ: 



 
Аттестация на первую и высшую  квалификационную категорию: 
Ульянова А.А. (учитель- логопед) - высш.кв.кат. 
Прохорова А.С. (воспитатель) – первая кв.кат. 
Ковалевская Е.В. (воспитатель) – высш.кв.кат. 
Кожичева И.А.(старший воспитатель) – высш.кв.кат. 
 
1 Консультация по ознакомлению с нормативно-правовым обеспечением модели 

аттестации 
сентябрь 
 

2 Деловая игра «Аттестация» (психологическая подготовка педагогов к аттестации) сентябрь 
3 Семинар - практикум «Требования к профессиональному уровню и достижениям 

аттестуемого педагога» 
- Написание самоанализа 
- Порядок оформления портфолио педагога (для педагогов, аттестуемых на 1 и 
высшую кв.категории)  

октябрь,  
январь 

4 Индивидуальная работа с аттестуемыми педагогами  по подготовке самоанализа и 
портфолио своей деятельности  за последние 5 лет 

январь 

5 Открытые просмотры практических мероприятий  аттестуемых педагогов октябрь, 
февраль 

6 Аукцион педагогических идей (представление опыта работы аттестуемых) октябрь, 
январь 

7 Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов ноябрь 
 
1.2. КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ ДОУ: 
1 Ковалевская Е.В. воспитатель 2 полугодие учебного 

года (2023г.) 2 Кожичева И.А. старший воспитатель 
3 Гладышева М.А. инструктор по физической культуре 
 
 

Формы организации Тематика мероприятия Срок 
проведения 

Ответственный 

Годовая задача:  
1. Реализовать комплекс мер по созданию эффективной среды наставничества в образовательной 

организации 
Консультации - «Индивидуальные задания и поручения по 

изучению опыта работы, выработке 
практических навыков  с целью содействия в 
профессиональном и интеллектуальном 
самообразовании молодого специалиста». 
- Педагогическое самообразование: выбор 
темы, постановка целей и задач, подбор 
литературы по теме самообразования. 

октябрь 
 
  
 
 
ноябрь 

 

  ст. воспитатель 
 
 
 

Тематическая 
проверка 

«Нетрадиционные формы взаимодействия с 
родителями, участие молодого педагога в 
подготовке материала для родителей». 

ноябрь ст. воспитатель 

Семинар-практикум «Модель наставничества – система условий, 
ресурсов и процессов, необходимых для 
реализации программ наставничества в ДОУ». 
Цель: максимально полное раскрытие 
потенциала личности наставляемого, 
необходимое для успешной личной и 
профессиональной самореализации 

октябрь 
 

ст.воспитатель  
воспитатели 
групп 

Педагогический совет «Наставничество шаг к профессиональному  ноябрь ст.воспитатель, 



№2 становлению начинающего педагога и 
повышение его профессиональной 
компетентности»  

воспитатели, 
специалисты 

Сотрудничество с 
родителями 

Собрания. Оказание консультативной помощи 
родителям по актуальным проблемам 
воспитания, развития и образования детей  

втеч. года 
по плану 

воспитатели 
групп 

Открытые просмотры - «Интегрированные занятия наставника с 
использованием современных технологий»  
 Цель - повышение уровня  компетентности 
молодых педагогов по вопросу применения 
современных    технологий  в соответствии с 
ФОП; 
 - Конкурсы по созданию предметно – 
развивающей среды в группе   

 
в теч.года 
 
 
 

ст.воспитатель 
воспитатели 
 
 
 

Работа методического 
кабинета 

- Организация методической выставки - 
«Основные проблемы в педагогической 
деятельности молодого специалиста»;                
- «Использование современных технологий в 
воспитательном процессе». 

в теч. года 
 
 

в теч. года 
 

ст.воспитатель 
 

Годовая задача: 
2. Оптимизация работы по нравственно-патриотическому воспитанию детей, как системное 
условие личностного развития ребенка в пространстве ДОУ и семьи в условиях реализации ФОП 
ДО 

Консультации - «Актуальность нравственно-патриотического 
воспитания детей дошкольного возраста» 
- «Воспитание у ребенка любви и 
привязанности к семье, родному дому, 
детскому саду, родной улице, городу» 
- «Уголки краеведения и патриотического 
воспитания в ДОУ» 

октябрь 
 

ноябрь 
 
 

декабрь 

ст.воспитатель 
 

Семинар-практикум «Система работы по нравственно-
патриотическому воспитанию детей 
дошкольного возраста 
Цель: систематизировать знания педагогов и 
повысить их профессиональную 
компетентность   по нравственно-
патриотическому воспитанию детей 
дошкольного возраста 

декабрь 
 

ст.воспитатель, 
воспитатели  

Педагогический совет 
№3 

«Организация работы по нравственно-
патриотическому воспитанию детей 
дошкольного возраста в условиях ДОУ» 

январь ст.воспитатель, 
воспитатели  

Тематический 
контроль 

«Организация образовательной работы по 
нравственно - патриотическому воспитанию 
детей дошкольного возраста» 

декабрь заведующая 
ДОУ, ст. 
воспитатель 

Открытые просмотры - Организованная образовательная 
деятельность; 
- Мастер – класс «Создание  дидактических игр 
по формированию нравственно-
патриотических качеств у дошкольников» 

   ноябрь 
 

январь 

ст.воспитатель, 
воспитатели 
 
ст.воспитатель, 
воспитатели 

Сотрудничество с 
родителями 

Обучающие семинары, консультации, папки-
передвижки; презентации, мастер- классы 

в теч.года воспитатели 
групп 



Работа методического 
кабинета 

- Изучение воспитателями методических 
источников и педагогической периодики, 
организация работы творческой группы 
педагогов по патриотическому воспитанию. 
- Организация работы по разработке 
перспективного планирования, разработке и 
реализации образовательных проектов, 
вовлечению родителей в проведение 
совместных мероприятий. 

в теч.года 
 
 

ст.воспитатель, 
 творческая 
группа 

 
Взаимодействие с родителями 

Содержание работы Срок Ответственные  
                                          I. II. РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ 
Групповые 

1 № 1 Организационное: 
1.Выбор родительских комитетов; 
2.Выборы  представителей группы в Совет 
МБДОУ; 
3.Ознакомление родителей с ФОП ДО. 

 
воспитатели 
групп, 
специалисты  

 
 

октябрь 

2 № 2 ПОВЕСТКА: 
1.Консультация «Во что играют наши дети» 
3.Подготовка к празднованию нового года. 

 
воспитатели 
групп 

 
 

декабрь 
3 № 3«Скоро в школу» 

Консультация  о готовности детей к 
школьному обучению. Подходы к выбору 
учебного заведения. 

ст. вос-ль,  
воспитатели 
выпускных 
групп 

март 

4 № 4Итоговое: 
1.Результаты работы за год; 
3.Консультации 

воспитатели 
групп, 
приглашенные 
специалисты 

 
 

апрель 

 
Общее 

1 «Организация деятельности дошкольного 
учреждения в 2023-2024 учебном году».  
ПОВЕСТКА: 
1. Отчет о проделанной ремонтной работе в 
летний период; краткий анализ 
воспитательно-образовательной работы за 
2022-2023 уч.г. 
2. Планирование воспитательно-
образовательной работы в 2023-24уч.г. 
3. Выступление – презентация детей «Наш 
любимый детский сад» 
4.Выступление врача «Профилактика 
заболеваемости в дошкольном возрасте» 
5. Организация дополнительного 
образования в ДОУ 
6.Вопрос-ответ 

Заведующая, 
ст. 
воспитатель, 
ст. медсестра, 
врач детской 
поликлиники, 
специалисты, 
 
 
 
 
 

 
октябрь 



Консультации 
для 

родителей 

Индивидуальные беседы по вопросам 
формирования адекватного социального 
поведения и воспитания ребенка в семье; 
- «ФОП ДО . Знакомимся с программой»; 
- «Проблемы предшкольного образования»; 
- «На приеме у специалиста. Проблемы 
речевых нарушений у детей»; 
- «Прививки: за и против»; 
- «Адаптационный период – важная часть 
жизни ребенка в ДОУ»; 
- «Ребенок  имеет право…» 

воспитатели, 
специалисты  
 

втеч. года 
 

Тематические 
мероприятия 

- Неделя Матери; 
- «День домашних животных»; 
- Фестиваль физкультуры и спорта «Белый 
медвежонок»; 
- «День именинника»; 
- День толерантности; 
- День семьи; 
- Легкоатлетические пробеги, посвященные 
Дню города и Дню Победы 

ст.воспитатель, 
муз.рук., 
воспитатели, 
специалисты 

втеч. года 
 

Совместное 
творчество 

Выставки работ: 
- «Осень золотая»; 
- Конкурс детского творчества «С любовью к 
маме»  
- «Мастерская Дедушки Мороза»; 
- «Мой папа самый лучший»; 
- Конкурс детского рисунка «Больше всех на 
свете маму я люблю»; 
- «Физкульт– ура! Белому медвежонку». 

воспитатели 
групп, 
родители, 
воспитанники 
ДОУ 

втеч. года 
 

 
№ Содержание работы Ответственные Срок 
I. III. ОБЩИЕ СОБРАНИЯ ТУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 
1. Собрание № 1 

Прием заявок, распределение путевок в санатории  среди 
членов коллектива 

Заведующая, 
председатель 
ППО 

сентябрь 

2 Собрание № 2 
1. Утверждение правил внутреннего трудового распорядка, 
коллективного договора.  
2. Выборы постоянно действующих комиссий. 
3. Проведение инструктажей 

 
Заведующая, ст. 
воспитатель, 
зам.зав по АХР 
 

 
сентябрь 

3 Собрание № 3 
1. Подготовка к летнему оздоровительному периоду 
2. Инструктаж работников 

Заведующая, ст. 
воспитатель, 
зам.зав.по АХР 

май 

 

 
3. Организационно-методические мероприятия ДОУ. 

Формы 
организации 

Тематика мероприятия Срок 
проведения 

Ответственный 

Педагогические советы 

Педагогический 
совет №1 

Организация воспитательно-образовательной 
работы ДОУ в новом 2023-2024 учебном году. 

Цель: Подведение итогов летней оздоровительной 

сентябрь Заведующая, 
ст.вос-ль, 
ст.мед.сестра 



работы. Утверждение плана работы ДОУ на 2023-
2024 учебный год. 

 
1. Итоги комплексной проверки готовности ДОУ к 
началу нового учебного года. 
2. Задачи и перспективы развития ДОУ на 2023-2024 
учебный год. 
Утверждение: 
1.Утверждение ОП ДО и АОП ДО и других 
нормативных актах, приведенных в соответствие с 
Федеальной образовательной программой.  
2. План работы по сохранению и укреплению 
здоровья детей на 2023-2024 учебный год. 
3. План работы по взаимодействию с родителями на 
2023 -2024 уч. год. 
4. План работы по повышению уровня 
квалификации педагогов: аттестация, 
самообразование, курсовая переподготовка. 
5. Годовой план, учебный план, расписания НОД, 
режима дня; 
6.Графика работы кружков, студий (на бесплатной 
основе), программ дополнительного образования; 
7.График работы педагогов; 
- перспективных планов работы педагогов на основе 

ОП ДО, АОП ДО;  
8.Состав творческой, проблемных  групп и плана 
работы; 
9. - Редактирование критериев мониторинга по 
образовательной областям в соответствии с ФОП 
ДО; 
- Приобретение методической литературы по 
вопросам оснащения образовательного процесса; 
- Оснащение образовательного процесса  в 
соответствии с требованиями к реализации ФОП 
ДО; 
10.Темы  самообразования педагогов 

Педагогический 
совет №2 

«Наставничество шаг к профессиональному 
становлению начинающего педагога и повышение 
его профессиональной компетентности» 
Цель: создание условий для работы и 
профессионального роста молодого специалиста, 
способствующих снижению проблем адаптации и 
успешному вхождению в профессиональную 
деятельность молодого педагога. 
1. Результативность проведения мастер – класса 
«Создание  дидактических игр по формированию 
нравственно-патриотических качеств у 
дошкольников». 
2.Результаты тематического контроля   
«Нетрадиционные формы взаимодействия с 
родителями, участие молодого педагога в 
подготовке материала для родителей».             
3.Результаты проведения Мастерской 
педагогических идей (открытые просмотры  занятий 

Ноябрь заведующая 
ДОУ 
ст.воспитатель 



педагогов – наставников и молодых специалистов в 
средних и старших группах). 
4.Итоги  организации и проведения конкурса по 
созданию предметно – развивающей среды в группе   

Педагогический 
совет №3 

«Современные подходы организации работы по 
нравственно-патриотическому воспитанию детей 
дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО». 
Цель:  оптимизировать нравственно-патриотическое 
воспитание детей, как системное условие 
личностного развития ребенка в пространстве ДОУ 
и семьи в условиях реализации ФГОС  
1.Результаты тематической проверки: «Система 
работы ДОУ по формированию нравственно-
патриотических качеств у дошкольников при 
реализации ФГОС ДО»   
 2. Видеоочерк «Развивающая среда по нравственно 
- патриотическому воспитанию в ДОУ».  
3. Деловая игра-практикум с педагогами ДОУ по 
нравственно-патриотическому воспитанию «Самое 
сильное звено». 

январь ст.воспитатель, 
воспитатели 
ДОУ, 
учителя - 
логопеды 

Педагогический 
совет №4 

«Итоги образовательной деятельности за 
учебный год» 
Цель: Оценить качество педагогического процесса в 
целом, формирование новых направлений работы и 
задач на 2023 – 2024 учебный год.  Познакомить с 
летней оздоровительной работой. 
 
1. Итоги состояния образовательной деятельности 
МБДОУ за 2022-2023уч. год 
2. Анализ работы с родителями. 
3. Анализ работы кружков и секций 
дополнительного образования. 
4. Анализ оздоровительной работы за 2022-2023 уч. 
год. Анализ состояния здоровья детей и 
заболеваемости. 
5. Анализ профессионального роста педагогов 
(курсы переподготовки, аттестация, 
самообразование) 

апрель заведующая 
ДОУ, 
ст.воспитатель 

Семинары, мастер-классы 
Семинар  «Организация развивающей предметно-

пространственной среды, как основы 
индивидуального подхода к детям» 

октябрь ст.воспитатель, 
воспитатели 

Семинар-
практикум 

«Дидактические игры по обучению детей 
финансовой грамотности» 

декабрь ст.воспитатель,  
воспитатели   

Семинар- 
практикум 

«Интерактивное обучение, как средство развития 
детей дошкольного возраста» 

февраль ст.воспитатель,  
воспитатели   

https://nsportal.ru/uchidoma/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2021/10/26/seminar_po_prrs.docx
https://nsportal.ru/uchidoma/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2021/10/26/seminar_po_prrs.docx
https://nsportal.ru/uchidoma/yandex.html#https://nsportal.ru/sites/default/files/2021/10/26/seminar_po_prrs.docx


Городские 
мероприятия 

1.Легкоатлетический пробег , посвященный дню 
города 
2 Муниципальный  этап регионального конкурса 
«Лучший детский сад Мурманской области - 2023» 
3. Городской фестиваль педагогических идей в 
системе дошкольного образования города 
Мурманска «Педагог и наставник: шаги к успеху» 
4.Муниципальный этап регионального конкурса 
«Педагогический триумф»,номинация «Педагог-
психолог Мурманской  области –2024»                                      
4.Фестиваль физкультуры и спорта «Белый 
медвежонок»,                                                                       
5. Городской конкурс педагогов муниципальных 
образовательных учреждений, реализующих 
образовательную программу дошкольного 
образования «Ступеньки мастерства – 2024»;                                                                                     
6. Фестиваль научно-технического творчества 
«Волшебная страна конструирования»                                 
7. Легкоатлетический пробег Мира для 
воспитанников дошкольных учреждений, 
посвященного 79-й годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне  ;                                                 
8. Городской фестиваль творческих способностей 
воспитанников МДОУ города Мурманска 

октябрь 
 
октябрь 
 
ноябрь 
 
 
 
февраль 
 
 
март 
 
 
февраль 
 
 
 
апрель 
 
 
май 
 
 
 
май 

заведующая 
ДОУ, 
ст.воспитатель, 
специалисты, 
воспитатели 

Работа творческих, проблемных групп 

№ Мероприятия Срок  Ответственные  

 
Ознакомление с задачами, стоящими перед творческими  и 
рабочими группами на 2023/2024 учебный год 

Сентябрь  Заведующая 
МБДОУ 

Творческие группы 

1. Подготовка материала  к региональному конкурсу «Лучший 
детский сад Мурманской области – 2023» 

Октябрь Творческая 
группа 

2 

Работа  сетевой инновационной площадки по теме «Внедрение 
парциальной модульной образовательной программы 
дошкольного образования «От Фрёбеля до робота» с «НИИ 
Дошкольного Образования «Воспитатели России» 

в теч.года 
 

Творческая 
группа 

2. 
Подготовка педагога к городскому профессиональному  конкурсу 
«Ступеньки мастерства» 

Февраль 
 

Творческая 
группа 

.Рабочие  группы 

1. 
Внесение изменений к  ОП ДО, АОП ДО МБДОУ   в соответствии 
с  требованиями ФП ДО 

Сентябрь 
 

Рабочая  группа 

2. 
Педагогический мониторинг (формы, уровни эффективности 
педагогических воздействий по образовательным областям, 
составление индивидуального маршрута) 

Октябрь-
ноябрь  

Рабочая группа 

3. 
Разработка календарного плана воспитательной работы  
в соответствии с ФОП ДО  

Октябрь-
ноябрь  

Рабочая группа 



РАБОТА С ДЕТЬМИ 
Музыкально- развлекательные мероприятия для детей 

№  Мероприятия Сроки 
1 - Тематический праздник «День знаний» (подг.гр.) 

- Развлечение «Правила дорожные – не такие сложные»(дошк. гр.) 
- Музыкальная гостиная «Радуга осенних звуков» (ран.возр.+ дошк.гр.) 
- Кукольный спектакль «Веселый огород» (ран.возр.,мл.гр.) 

Сентябрь  
 

2 
 

- Спортивно-музыкальный праздник «Мой Мурманск» (дошк.гр.) 
- Музыкальное развлечение «Прощай осень» (ран.возр.+дошк.гр.) 

Октябрь 
 

3 - Праздник, посвященный дню защиты животных «Наши друзья» (ран.возр +дошк.гр) 
- Тематический праздник, посвященный  дню толерантности «Мы нужны друг другу» 
(ст., подг. гр.) 
- Семейный праздник «Мама слово дорогое», посвященный дню матери (дошк.гр.) 
- День именинника 

Ноябрь 
 
 

4 
 

- Музыкальная гостиная «Зимние фантазии» (ст., подг. гр.) 
- Кукольный спектакль «12 месяцев» (ран.возр., мл., ср. гр.) 
- Праздник «Новый год у ворот» (ран.возр.+дошк.гр.) 

Декабрь 
 

5 - Развлечение «Рождественская звезда» (ст., подг. гр.) 
- Концерт «Зимний калейдоскоп» (ран.возр.+дошк.гр.) 
- Музыкально – спортивный праздник «Здравствуй, солнце» (дошк.гр.) 

Январь 

6 - Кукольный спектакль по мотивам саамской сказки «Кукушка» (ран.возр., мл., ср.гр) 
-Семейный праздник «Наши папы лучше всех» (дошк.гр.) 
- Музыкально – спортивный праздник «Будем в армии служить» (дошк.гр.) 
- День именинника 

Февраль  
 

7 - Утренник «Праздник наших мам» (ран.возр.+дошк.гр.) 
- Музыкально- спортивное развлечение «Прощай, Масленица» (дошк.гр.)   
- Музыкальная гостиная «Весенняя капель»(дошк.гр.)   

Март 
 

8 - Развлечение «День смеха» (ран.возр.+дошк.гр.) 
- Тематический праздник, посвященный  дню космонавтики «Я хочу быть 
космонавтом» (ст., подг. гр.) 
- Утренник «До свидания, детский сад» (подг.гр.) 

Апрель 

9 - Праздник «Этот день победы!», с участием ветеранов(дошк.гр.)   
- Театрализованное представление (ран.возр.) 
- Экологический праздник «День земли» (ст., подг. гр.) 
- День именинника 

Май 

10 - Развлечение, посвященное дню защиты детей «Пусть всегда будет солнце» 
(ран.возр.+дошк.гр.) 
- Семейное развлечение «Витамины растут на грядке» 

Июнь 

№  
                         Творческие конкурсы для  дошкольников 

Срок 

1  - Конкурс открыток «Мой город родной», посвященный дню города 
- Конкурс рисунков «Осенние фантазии» 

Октябрь 

2 - Конкурс поделок к дню матери 
- Конкурс рисунков «Эти забавные животные» 

ноябрь 

3 - Конкурс рисунков на окне  «Новый год смотрит к нам в окно» декабрь  

4 - Конкурс рисунков «Здравствуй, солнце» - «Зимние забавы» январь 

5 - Конкурс поздравительных открыток «Мой папа самый лучший» 
- Конкурс стенгазет, посвященный фестивалю «Белый медвежонок» 

февраль 

6 - Конкурс рисунков «Лучше нет на свете мамочки моей!» 
- Конкурс поделок «Прощай масленица» 

март 



Контроль за  педагогическим  процессом 

Организация работы со школой 
 

Содержание Сроки Ответственные 
1.Диагностика детей подготовительных групп на предмет готовности к 
школе. 

октябрь Педагог-психолог 

2.Изучение литературы по теме «Психологические компоненты 
готовности к школе» 

ноябрь Ст. воспитатель 

3.Анализ успеваемости бывших воспитанников детского сада декабрь Ст. воспитатель 
4.Открытые занятия для учителей начальных классов СОШ № 50 февраль Ст. воспитатель 
5.Экскурсия в школу для детей подготовительной группы март Ст.воспитатель 
6.Диагностика детей подготовительной группы на предмет готовности 
к школе 

апрель 
 

Педагог-психолог 
 

7.Проведение совместного родительского собрания для будущих 
первоклассников 

апрель Ст. воспитатель, 
учителя 

щшгп  

7 - Конкурс масок, посвященный дню смеха 
- Конкурс рисунков «Маленькие космонавты», посвященный дню космонавтики 

апрель 

8 - Конкурс рисунков, плакатов, открыток, посвященный дню победы 
- Конкурс плакатов «Сохраним нашу землю», посвященный дню Земли 

май 

9 - Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце» июнь 

Направление Вид контроля Технология контроля Сроки Ответственные 
Степень готовности групп 
к новому учебному году 

  сравнительный  Смотр-конкурс Сентябрь 
 

Заведующая, 
ст. вос-ль, 

Планирование 
образовательной работы 
по нравственно – 
патриотическому 
воспитанию дошкольнико 

тематический Изучение документации. 
Наблюдение за 
педагогическим процессом. 
Беседы с педагогами и 
детьми 

Ноябрь 
 

Старший 
воспитатель, 
 
 

Состояние здоровья и 
физического развития 
дошкольников 

предупредитель
ный (анализ 
заболеваемости) 

Изучение табелей 
посещаемости, тетрадей 
здоровья.  

Декабрь 
 

Старшая 
медсестра 

 Организация  игровой 
деятельности с детьми 

тематический Анализ планов работы 
воспитателей. Наблюдения 
за игровой деятельностью  

Апрель 
 

Старший 
воспитатель 

 Состояние 
образовательной работы с 
детьми раннего возраста 

оперативный Анализ планов работы 
воспитателей. 
Соответствие предметно-
развивающей  среды.  
Беседы  с родителями  

Февраль 
 

 Старший 
воспитатель 
 

Состояние предметно-
пространственной 
развивающей 
образовательной среды в 
соответствии с  ФОП ДО 

предупредитель
ный 

Анализ среды в каждой 
группе в соответствии с 
методическими  
рекомендациями  по ФОП 
ДО 

Март 
 

Старший 
воспитатель 
 

Готовность детей к 
обучению в школе  

фронтальный 
 
 

Мониторинг  по 
образовательным областям 
согласно ОП ДО  

Апрель    
2023 
 

Старший 
воспитатель 

Выполнение правил  
внутреннего 
трудового распорядка 

оперативный 
(выборочный) 

Наблюдение, беседа 1 раз в 
месяц 

Старший 
воспитатель 
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